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Sprava

z kontroly hospodarenia Zakladnej umeleckej $koly v Mo&enku za rok 2015 a 1. polrok 2016 okrem
osobnych ndkladov,

V zmysle schvdleného plénu kontrolnej €&innosti na 2. polrok 2016 som vykonal kontrolu
hospodarenia v Zakladnej umeleckej $kole v Mo&enku za rok 2015 a 1.polrok 2016.

1, Opatrenia z predchadzajicich kontrol. Na kole sa nenachddzajd spravy z finanénych kontrol
vykonanych. v predchadzajicom obdobi.

2, Obsadenost $koly.

K15.9.2014  k30.6.2015 k15.9.2015 k 30.6.2016
Spolu 138 117 96 101
Hudobny odbor 88 75 63 69
Literarne dramaticky odbor 6 4 .
Tane¢ny odbor 19 8
Vytvarny odbor 25 30 33 32

V 8kolskom roku 2015-2016 neboli otvorené taneény a literarne dramaticky odbor. Celkovy pocet
Ziakov v jednotlivych rokoch znaéne kolise, ¢o ma nepriaznivy vplyv na ekonomiku $koly.

3, Hospodarenie $koly

BeZné vydavky v roku 2015 spolu 75 628,70 eur
Z toho - osobné 65 157,90 eur
- prevadzkové 8 470,80 eur

Prevadzkové naklady predstavuji iba 11 % celkovych beznych vydavkov.

Originalne kompetencie — z rozpo&tu obce PDFO

- tarifné platy 40 999,18

- priplatky 6 553,18

- mimoriadne odmeny 668,61

-- odvody 18 904,17

- ndhrada mzdy PN 32,76

Osobné naklady spolu 65 157,90 eur.

Prevadzkové naklady z rozpoctu z prijmov
- postové sluzby - 3,70

- vieobecny material - 35,50

- programové vybavenie- mzdy Gétovnictvo - 450,65



- véeobecné sluzby VITIS - 5.-

- poplatky banke - 219,45
- povinny pridel so socidlneho fondu - 430,25

- dohody o pracovnej ¢innosti 3590.- 3736,25

Spolu prevadzkové néklady 3590.- 4880,80

Prijmy Skoly - poplatky za $kolné 4 880,80 eur.

Ako vyplyva vy3sie uvedeného prehladu vydavkov az 58 % prevadzkovych nakladov je hradenych
z vlastnych prijmov — pri€om néklady za kdrenie a osvetlenie znasa obec.

Origindlne kompetencie hradené z podielovych dani pokryvaju iba mzdové ndklady.

4, Kontrola dohdd o pracovnej ¢innosti. Ku kontrole bolo predlozenych celkom 7 dohdd o pracovnej
¢innosti ,z Coho 6 bolo s pedagogickymi pracovnikmi a jedna s ekonémkou , s ktorou 5 mesiacov

v roku 2015 bola uzavretd dohoda o pracovnej ¢innosti a od 1.6.2015 pracovnd zmluva na zniZeny
uvazok. Na dohody bolo za 974 odpracovanych hodin vyplatenych celkom 7 326,25 eur. Priemerny
uvazok bol 139 hod. Hodinové sadzby pedagogickych pracovnikov sa pohybovali v rozpéti od 5,5 eur
7 eur a rozsah Gvazku od 103,5 hod do 146 hodin.

5, Kontrola pokladne.

Kontrola pokladne bola vykonana za dva mesiace a to oktober a december 2015, ked' za oba
mesiace boli vydavky spolu 20.- eur. Tieto sa skladali zo 6 poloZiek v rozpéati od 0.8 eur po 8.8 eur
a predstavuju vylu¢ne vydavky za postovné a vyhotovenie kftucov.

Nehospodarny a neucelny vydavok kontrolou zisteny nebol.
6, Vykonavanie financnej kontroly.

Pri kontrole pokladne v roku 2015 bolo konstatované, Ze predbezna finanénd kontrola podfa § 9m
zékona 502/ 2002 o finan¢nej kontrole bola vykonavana.

7, Stainosti. V kontrolovanom obdobi $kola neobdfzala staznost . Ma/nema zavedenu evidenciu
staznosti a smernicu

8, Dodrziavanie zdkona 211/2000 o slobodnom pristupe k informaciam. V zmysle §2 odstavec 2 je
Zakladna umelecka Skola povinnou osobou. Informdcia o spdsobe poskytovania informdcii bola
doplnena v priebehu kontroly. Vysledky previerky boli s riaditefom $koly prerokované dna 19.
oktébra 2016. Menovany nemal vyhrady voci zisteniam. KedZe nedostatky boli odstranené

v priebehu kontroly opatrenia neboli navrhované.

V Mocenku 19.oktébra 2016

Za kontrolu: %*

Ing. Ladislav Fuska, hlavny Kontrolor ........cccceveeveiiiiieinncninecninieennens
Za Zakladnu umelecku Skolu v Mocenku :
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