Zakladna umelecka §kola Mo&enok, Skolska 1697, 951 31 Mo&enok

Sprava

o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a
podmienkach za Skolsky rok 2015/2016

PodPa vyhlasky Ministerstva Skolstva SR 9/2006 Z.z.



Predklada: Mgr. Tomas Obola

riaditel’ Skoly

Prerokované v pedagogickej rade §koly diia: 11. oktobra 2016

Vyjadrenie Rady $koly:
Rada skoly odportca zriad’ovatel'ovi Obci Moc¢enok schvalit—neschvalit Spravu
0 vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za $kolsky rok

2015/2016.

Mgr. Jana Csampaiova

predseda Rady skoly

Stanovisko zriad’ovatel’a:
Obec Mocenok schvaluje —neschvaluje Spravuo vychovno-vzdelavacej

¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky rok 2015/2016.

Vypracoval: Mgr. Tomas Obola

riaditel’ Skoly



1. Zakladné identifikacné udaje

Nazov Skoly
Adresa Skoly
Telefon
E-mail

WWW stranka
Zriad’ovatel’

Veduci zamestnanci Skoly

Priezvisko, meno
Mgr. Tomas Obola

Rada Skoly

Zakladna umelecka Skola Mocéenok

Skolska 1697, 951 31 Mocenok

+421907224257
mocenok.zus@gmail.com
mocenokzus.edupage.org
Obec Mocenok

Telefon
0907224257

Rada $koly v skolskom roku 2015/2016 pracovala v zloZeni:

Predseda

pedagogicki zamestnanci

zastupcovia rodicov

zastupca zriad’ovatela

Metodické organy

Na skole pracovali dva odbory:

e Hudobny odbor (HO)
e Vytvarny odbor (VO)

Titl., priezvisko, meno
Mgr. Jana Csampaiova

Mgr. Jana Csampaiova
Mgr. Miroslav Labsky
Bc. Maria Holuibekova

Mgr. LCubica Hippova
Veronika Devathova
Monika Ternerova
Tatiana Uhrova
Elena Lenc¢ésova
LCubos Hipp

Lubos Blazo

Jozef Bencik

Kontakt
0911896017


mailto:mocenok.zus@gmail.com

2. Udaje o poéte Ziakov — stav k 15. 09. 2015 a k 30. 06. 2016

spolu
hudobny odbor

vytvarny odbor

Zapisani Ziaci ZUS

Pocet novoprijatych Ziakov k 15. 09. 2015: 48 deti

z toho:
- pripravné §tadium - 23 Ziakov

- prvy rocnik - 25 Ziakov

3. Prospech ziakov

Trieda Polet
Ziakov
Hudobny odbor 69
Vytvarny odbor 32
Dochadzka ziakov
Trieda vl.)ocet
Ziakov
Hudobny odbor 69

Vytvarny odbor 32

stav k 15. 09. 2015

96
63
33

Prospeli

60
18

Zameskané
hodiny

556
175

Neprospeli

Ospravedlnené

556
175

stav k 30. 06. 2016

101
69
32

Neklasifikovani

9
14

Neospravedlnené



Prijatie Ziakov na stredné a vysoké Skoly

V Skolskom roku 2015/2016 sa nikto zo Ziakov nehlasil na d’al$ie umelecké $tudium.

4. Zamestnanci Skoly

Pracovny pomer — pocet k 30. 06. 2016: 10 zamestnancov

Pracovny pomer Pocet pedag. prac. Pocet nepedag. prac.
TPP 7 0
z toho: zniZeny uvizok 5 1

dohoda o PC 3 0

V gkolskom roku 2015/2016 pracovalo na ZUS Mocenok 10 zamestnancov, ztoho 9
pedagogickych a 1 nepedagogicky — ekonom. Tento zamestnanec je zamestnany na trvaly
pracovny pomer so znizenim uvdzkom. Jeden zamestnanec je v sucasnosti na materskej

dovolenke.

Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

Pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych spolu
Ucitelov 0 6 6
ucitel’ na dohodu 0 3 3
Spolu 0 9 9

DalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Mgr. Maria Holubekova UK Bratislava

Ucitel'stvo hudobnej vychovy — ukoncené jun 2016



Bc. Linda Gelingerova UKEF Nitra

5. Aktivity a prezentacia na verejnosti

Hudobny odbor

- 1. Viano¢ny koncert 1.12.2015

- 2. Viano¢ny koncert 8.12.2015

- Koncert pre zamestnancov Dusla a.s. 11.12. 20115

- Koncert v Kostole v spolupraci zo spevackym zborom Canticou 18.12.2015
- Koncert k MDZ 8.3.2016

- Interny koncert pri prilezitosti Diia matiek 8.5.2016

- Absolventsky koncert 17.5. 2016

- Vychovny koncert v kostole 23.5.2016

- Hudobna rozpravka 24.6. 2016

Vytvarny odbor

- Viano¢na vystava (December 2015)

- Zaverecna vystava (Jun 2016)

6. Projekty

V sucasnosti nie je Skola zapojend do ziadneho projektu, ale priebezne sa sleduju projektové
VyzZvy.

7. Vysledky inSpekénej ¢innosti

V skolskom roku 2015/2016 neprebehla na skole ziadna inSpekcia ani kontrola.



8. Materialno-technické podmienky

Skola bola v $k. roku 2015/2016 prevadzkovana v 2 budovach. Priestory na vyuébu boli
poskytnuté Zakladnou skolou v Mocenku a zriad’ovatel'om, Obcou Mocenok. Sidlo skoly bolo
v priestoroch ZS. Vyuéba hudobného a vytvarného odboru prebiehala v priestoroch Kultirneho
strediska v Mo¢enku na druhom poschodi. Vdaka ZRS pri ZUS Mocenok sa dokiipili potrebné

ucebné pomocky, hudobné nastroje nevyhnutné k vyucbe a doplnil sa notovy archiv.

V 8k. roku 2015/2016 sa pokracovalo vo vyucbe v priestoroch Materskej Skoly v Mocéenku

v hudobnom a vytvarnom odbore. I§lo o pripravné studium s poctom ziakov 23.

9. Finan¢né a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacieho procesu

Vychovno — vzdelavaci proces bol financovany z prideleného rozpo¢tu obce na rok 2015
a z prijatych dotacii z MF SR. Podrobna analyza prijmov a ich €erpania je sucast’ou tejto spravy
Vv prilohe ¢. 1.

Prijmy vo forme Skolné¢ho od zdkonnych zastupcov Ziakov boli zaslané na ucet Obce Mocenok.

10. Finan¢né prostriedky ziskané od rodicov

Fond rodicovského zdruzenia tvoria dobrovolné prispevky rodicov. Tieto prostriedky sa vyuzili

na nakup materialno-technického zabezpecenia hudobného a vytvarného odboru.

11. Ciel v koncepénom zamere rozvoja Skoly na Skolsky rok 2015/2016

a vyhodnotenie jeho plnenia

Hlavnym cielom v skolskom roku 2015/2016 bolo zlepSenie podmienok vychovno -
vzdelavacieho procesu. Skolsky rok bol personalne zabezpeteny kvalifikovanymi

pedagogickymi zamestnancami.



12. SWOT analyza

1. Silné stranky

- pravna subjektivita

- kvalifikovany pedagogicky zbor

- podiel na kultarnych akciach

- pozitivny vplyv Skoly na vyuzivanie voI'ného casu deti

- spolupraca s MS a ZS

2. Slabé stranky
- nedostatok finan¢nych prostriedkov
- nedodsledné platby Skolného zo strany niektorych rodicov

- nizky zaujem o tane¢ny odbor

3. Prilezitosti
- modernizacia materialneho a priestorového zabezpecenia
- medializacia a zviditeliovanie Skoly

- vznik elokovaného pracoviska v Hajskom a Hornej Kral'ove;

4. Ohrozenia
- absencia ucitel'ov s praxou v odbore LDO a TO

- nedostatok finan¢nych prostriedkov



Priloha ¢.1

ROZBOR HOSPODARENIA
k 31.12.2015

U¢tovna metoda — podvojné Gctovnictvo cez programové vybavenie IVES Kosice

Evidovany majetok v sprave uctovej jednotky (v eurdch):

Budovy, stavby 0,00

Stroje, pristroje, zariadenia 0,00

Dr. dlhodoby hmotny

majetok 3 068,20
Dr. hmotny majetok, UP 590,60
Material OTE 70,00

Prijaté dotdacie za uctovnu jednotku

Spolu 75 628,70

Originalne kompetencie 70 747,90

Vlastné prijmy-Skolné 4 880,80




Vydavky za uctovnu jednotku

Celkom (v eurdach)

Spolu bezné vydavky (600) 75 628,70
Osobné néklady (610+620+640) 65 157,90
Prevadzkové naklady (630) 8 470,80
Kapitalové vydavky 0,00

Origindlne kompetencie — dotdcie cez rozpocet obce 7 PDFO

611 Tarifné platy 40 999,18
612 Priplatky 6 553,18
614 Odmeny mimoriadne 668,61
620 Odvody 18 904,17
642015 | Nahrada mzdy PN 32,76

SPOLU osobné

naklady 65 157,90

Celkom (v eurdach): 8 470,80
Polozka Spolu prevadzkové naklady - tovary a
sluzby Z rozpoctu Z prijmov

632 Postové sluzby 0,00 3,70
633 Vseobecny material 0,00 35,50




Programové vybavenie-
633 mzdy,uctovnictvo 0,00 450,65
637 Vseobecné sluzby-VITIS 0,00 5,00
637 Poplatky banke 0,00 219,45
637 Povinny pridel do socidlneho fondu 0,00 430,25
637 Dohody o pracovnej ¢innosti 3 590,00 3 736,25
SPOLU prevadzkové naklady 3 590,00 4 880,80

1. Prijmy Skoly:

Poplatky za skolné 4 880,80

Spolu 4 880,80

Tieto prostriedky boli pouzité na Ciasto¢né vyplatenie dohdd o pracovnej ¢innosti, poplatky
banke, programové vybavenie, povinny pridel do soc.fondu, tlaciva, posStové sluzby, spolok
Vitis /vid. tabul’ka vydavky/.

2. Socidlny fond

Prijmy :
Tvorba zarok 2015 430,64
Zostatok k 31.12.2014 273,25

Spolu 703,89




Vydavky:

Regeneracia pracovnej
sily 600,00

Spolu 600,00

Vyhodnotenie:

1. Zakladna umelecka skola nema k 1.januaru 2016 ziadne zavizky, vSetky pohl'adavky
boli do 31. decembra 2015 uhradené.
2. Zrozpoctovanych prostriedkov sa pokryli mzdové néklady.



