Zakladna umelecka $kola, Skolska 1690, 951 31 Mo¢enok

Sprava

o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a
podmienkach za Skolsky rok 2018/2019

PodPa vyhlasky Ministerstva Skolstva SR 9/2006 Z.z.



Predklada: Mgr. Tomas Obola

riaditel’ Skoly

Prerokované v Rade $koly diia: 26. septembra 2019

Vyjadrenie Rady Skoly:
Rada skoly odporuca zriad'ovatel'ovi Obci Mocenok schvalit—neschvalit Spravu

0 vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky rok

2018/2019.

Mgr. Jana Csampaiova

predseda Rady Skoly

Stanovisko zriad’ovatela:
Obec Mocenok schvaluje —neschvaluje Spravu o vychovno-vzdelavacej

¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky rok 2018/2019.

Vypracoval: Mgr. Tomas Obola

riaditel’ Skoly
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1. Zakladné identifika¢né udaje

Nazov Skoly Zakladna umelecka skola Mocenok
Adresa $koly Skolska 1690, 951 31 Mo&enok
Telefon +421907224257

E-mail mocenok.zus@gmail.com

WWW stranka mocenokzus.edupage.org
Zriad’ovatel Obec Mocenok

Veduci zamestnanci Skoly

Priezvisko, meno Telefon
Mgr. Tomas Obola 0907224257
Rada Skoly

Rada $koly v skolskom roku 2018/2019 pracovala v zlozZeni:

Titl., priezvisko, meno Kontakt
Predseda Mgr. Jana Csampaiova 0911896017

Mgr. Jana Csampaiova
pedagogicki zamestnanci Mgr. Miroslav Labsky
Bc. Maria Holuibekova

Iveta Slavikova Adame

zastupcovia rodicov Monika Ternerova

Tatiana Uhrova

LCubos Blazo

Lubo$ Hipp (do 30.1.2019)
zastupca zriad’ovatel’a Jozef Bencik (do 30.1.2019)

Peter Sykora (od 1.2.2019)
Vladimir Veres (od 1.2.2019)

Metodické organy
Na skole pracovali tri odbory:

e Hudobny odbor (HO)
e Vytvarny odbor (VO)
e Literarno-dramaticky odbor (LDO)


mailto:mocenok.zus@gmail.com

2. Udaje o poéte Ziakov — stav k 15. 09. 2018 a k 30. 06. 2019

e pripravné Stadium
e zakladné stadium

e Studium pre dospelych

spolu
Hudobny odbor
Vytvarny odbor

Literarno —dramaticky odbor

6 ziakov
103 ziakov
1 ziak

stav k 15. 09. 2018

110
85
15
10

Pocet novoprijatych ziakov k 15. 09. 2018: 38 Ziakov

3. Prospech ziakov

Odbor vl.)()éet
Ziakov
HO 82
VO 15
LDO 4
Dochadzka zZiakov
Trieda Pocet
Ziakov
HO 82
VO 15
LDO 4

Prospeli Neprospeli
76 0
15 0
4 0
Zameskané .
hodiny Ospravedlnené
651 651
104 104
48 48

stav k 30. 06. 2019

101
82
15

4

Neklasifikovani

Neospravedlnené



Prijatie Ziakov na stredné a vysoké Skoly

V Skolskom roku 2018/2019 sa nikto zo Ziakov nehlasil na d’al$ie umelecké $tudium.

4. Zamestnanci Skoly

Pracovny pomer — pocet k 30. 06. 2019: 12 zamestnancov

Pracovny pomer Pocet pedag. prac. Pocet nepedag. prac.
TPP 6 1

ZniZeny uvizok 5

Dohoda o PC 3 1

V gkolskom roku 2018/2019 pracovalo na ZUS Mocenok 12 zamestnancov, ztoho 9
pedagogickych a dvaja nepedagogicky — ekoném a upratovacka. Jeden zamestnanec bol na

materskej dovolenke.

Kvalifikovanost’ pedagogickych pracovnikov

Pocet nekvalifikovanych Kvalifikovanych spolu
Ucitelov 0 7 7
ucitel’ na dohodu 0 3 3
Spolu 0 10 10

DalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
Mgr. Jana Csampaiova — Trnavska univerzita, Skolska pedagogika, 2. ro¢nik

Bc. Maria Sindléry - UKF Nitra, U¢itel'stvo vytvarného umenia a estetickej
vychovy, 5. ro¢nik

Bc. Monika Lessova — UKF Nitra, U¢itel'stvo hudobného umenia a nabozenskej
vychovy, 5. ro¢nik



5. Aktivity a prezentacia na verejnosti

Hudobny odbor

- Slavnostné zastupitel'stvo 13.9. 2018

- Dni Obce Mocenok 15.9.2018

- Mesiac ucty starSim — vystipenie pre seniorov Duslo 16.10.2018
- Mesiac ucty starsSim — kultarny dom Mocenok 21.10.2018

- Druzobna akcia so ZUS Vracov — Mo¢enok 26.10.2018

- 1. Viano¢ny koncert 11.12.2018

- 2. Viano¢ny koncert 18.12.2018

- Velkono¢ny koncert so spevackym zborom Cantica — Mocenok 28.4.2019
- Stavanie maja 30.4.2019

- Uvitanie do zivota deti 11.5.2019

- Interny koncert pri prilezitosti Diia matiek 14.5.2019

- Interny absolventsky koncert 21.5.2019

- Promenadny koncert v parku 15.6.2019

Vytvarny odbor
- Viano¢na vystava (December 2018)

- Zavere¢na vystava (Jun 2019)
Literarno-dramaticky odbor

- Interné vystipenie 11.12.2018
- Interné vystipenie 21.5.2019

6. Projekty

Skola sa v $kolskom roku 2018/2019 nezapojila do Ziadneho finanéného projektu.

7. Vysledky inSpek¢nej ¢innosti

V Skolskom roku 2018/2019 neprebehla Ziadna in§pek¢na ¢innost’.



8. Materialno-technické podmienky

Skola od $k. roku 2018/2019 sidli v budove Kultirneho strediska (klastor). Vyucba hudobného
a vytvarného odboru prebiehala v priestoroch Kultarneho strediska v Mocenku na druhom
poschodi. ZUS vyuziva 6 miestnosti (tried). Literarno-dramaticky odbor vyuZival na
vzdelavanie salu na prvom poschodi.

Vyucovanie hudobného odboru prebichalo aj na elokovanych pracoviskach v Hornej Kralovej

a v Hajskom.

9. Finan¢né a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacieho procesu

Vychovno — vzdelavaci proces bol financovany z prideleného rozpoétu obce na rok 2018
a z prijatych dotacii z MF SR. Podrobna analyza prijmov a ich Cerpania je sucast’ou tejto spravy
Vv prilohe ¢. 1.

Prijmy vo forme Skolného od zadkonnych zastupcov ziakov boli zaslané na ucet Obce Mocenok.

10. Finan¢né prostriedky ziskané od rodicov

Fond rodi¢ovského zdruzenia tvoria dobrovol'né prispevky rodicov a ziskané 2% zo zaplatene;j
dane fyzickych a pravnickych osob. Vyska jednorazového poplatku na Ziaka v Skolskom roku
2018/2019 je 10€. Tieto prostriedky sa vyuZzivajii na ndkup pomocok pre vsetky odbory, na

ladenie a udrzbu hudobnych néstrojov.

11. Ciel v koncepénom zamere rozvoja $koly na Skolsky rok 2018/2019

a vyhodnotenie jeho plnenia

Hlavnym cielom v skolskom roku 2018/2019 bolo zlepSenie podmienok vychovno -
vzdelavacieho procesu. Zaroven sme sa podielali na kultirnom Zivote v obci a doraz sa kladol
na zvySovanie kvality verejnych vystipeni. Skolsky rok bol personalne zabezpeeny

kvalifikovanymi pedagogickymi zamestnancami.



12. SWOT analyza

1. Silné stranky

e pravna subjektivita

e kvalifikovany pedagogicky zbor

e podiel na kultirnych akciach organizovanych obcou

e pozitivny vplyv Skoly na vyuzivanie vol'ného casu deti
e spolupraca s MS a ZS

e materialno-technické vybavenie tried
2. Slabé stranky

e priestorové zabezpecenie vytvarného odboru
e nizky zaujem o tane¢ny odbor

¢ nedostatok finanénych prostriedkov na ohodnotenie zamestnancov
3. Prilezitosti

e modernizacia materialneho a priestorového zabezpecenia
e medializacia a zvidite'fiovanie Skoly

e posiliovat’ vzt'ah k verejnosti

e pravidelne aktualizovat’ web Skoly

e podpora zo strany zriad'ovatel'a
4. Ohrozenia

e absencia ucitel'ov s praxou v tane¢nom odbore
¢ nedostato¢né pochopenie vzt'ahu rodicov k skole (nedosledné platby, odhlasovanie

ziakov pocas Skolského roka)



Priloha ¢.1
ROZBOR HOSPODARENIA
k 31.12.2018

Uc¢tovna metoda — podvojné uctovnictvo cez programové vybavenie IVES KoSice

Evidovany majetok v sprave uétovej jednotky (v eurdch):

Budovy, stavby 0,00
Stroje, pristroje, zariadenia 0,00
Dr. dlhodoby hmotny majetok 9073,51
Dr. hmotny majetok, UP 1950,94
Material OTE 127,20

Prijaté dotacie za uctovnu jednotku

Spolu 97 067,29

Originalne kompetencie 91 684,00

Vlastné prijmy-vratené 5 383,29




Vydavky za uctovnu jednotku

Celkom (v
eurdch)
Spolu bezné vydavky (600) 97 067,29
Osobné naklady (610+620+640) 84 750,84
Prevadzkové naklady (630) 12 316,45
Kapitaloveé vydavky 0,00

1. Origindlne kompetencie — dotdcie cez rozpocet obce 7 PDFO

Z rozpoltu| Z prijmov

611 Tarifné platy 52 397,93 0,00
612 Priplatky 7 490,53 0,00
614 Odmeny mimoriadne 2 046,87 0,00
620 Odvody 22 390,69 169,79
642015 | Nahrada mzdy PN 255,03 0,00
SPOLU osobné naklady 84 581,05 169,79

Celkom (v eurdach): 12 316,45

Polozka Spolu prevadzkové naklady - tovary a

sluzby Z rozpoctu Z prijmov
636 Poplatky za najomné 300,00 0,00
633 Vseobecny material 193,02 5 186,50
637 Programové vybavenie-mzdy,iétovnictvo 459,61 0,00




637 Vseobecné sluzby-VITIS,ochrana udajov 479,52 0,00
637 Poplatky banke 295,61 0,00
637 Povinny pridel do socialneho fondu 203,33 0,00
637 Dohody o pracovnej ¢innosti 5196,50 0,00
SPOLU prevadzkové naklady 7 129,95 5 186,50

2. Prijmy Skoly:

Poplatky za Skolné 5186,50
Roc¢né zuct. ZP 169,79
Projekt 0,00
Spolu 5 383,29

Tieto prostriedky boli pouzité na ¢iastocné /vid'. tabulka vydavky /ro¢né zuctovanie zdravotného
poistenia, nakup vypoctovej techniky (notebooky, tlaciarne), u¢ebny material — (keramicka pec, stojany
na vytvarnu vychovu), kancelarske potreby .

3. Socidlny fond

Prijmy :
Tvorba zarok 2018 553,33
Zostatok k 31.12.2017 261,58

Spolu 814,91




Vydavky:

Regeneracia pracovne;j sily 350,00
Poplatky zmena 3,50
Spolu 353,50

Vyhodnotenie:

1. Zékladna umelecka $kola nema k 1.janudru 2019 ziadne zavézky, vSetky pohl'adavky boli do
31. decembra 2018 uhradené.
2. Zrozpoctovanych prostriedkov sa pokryli mzdové naklady a ¢iastocne prevadzkové naklady.

Zostavené dna: 22.01.2019

Podpisovy zaznam §tat.zastupcu: Mgr. Tomas Obola
riaditel’ $koly

Podpisovy zdznam osoby zodpovednej za uctovnll zavierku: Blehova Beata
ekonomicky pracovnik



