OBECNE ZASTUPITELSTVO V MOCENKU

V Mocenku dna 22. 11. 2022 Cislo: 14
Por. ¢.:

Predklada: PaedDr. Roman URBANIK, starosta Obce Moéenok
Spracovala: Ing. Lucia BENCIKOVA, prednostka Obecného uradu v Mocenku

UZNESENIEG¢. 14 -1./UOZ/2022

z Ustanovujuceho zasadnutia Obecného zastupitelstva v Mocenku
konaného dna 22. 11. 2022.

Obecné zastupitel'stvo v Mocenku
v zmysle ustanovenia § 11 ods. 4 zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni v zneni neskorsich predpisov

a)prerokovalo

ziadost PaedDr. Romana Urbanika, starostu obce Mocenok
vo volebnom obdobi 2018-2022, o mozné preplatenie nevycCerpanej
dovolenky

b)schvaluje - neschvaluje

preplatenie nevycerpanej dovolenky PaedDr. Romanovu Urbanikovi,
starostovi obce vo volebnom obdobi 2018-2022, v zmysle § 2 ods. 2
zakona ¢. 253/1994 Z. z. Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky
o pravnom postaveni a platovych pomeroch starostov obci a primatorov
miest v zneni neskorsSich predpisov

Z celkového poctu 11 poslancov, bolo pritomnych .... a hlasovali nasledovne:
Vysledky hlasovania

Pritomni:

Za:

Proti:

Zdrzali sa:

PaedDr. Roman Urbanik
starosta obce Mocenok

Material obsahuje:
1. Navrh uznesenia
2. Ziadost starostu obce o mozné preplatenie nevycerpanej dovolenky
3. Doévodova sprava




Dovodova sprava:

Starosta obce PaedDr. Roman Urbanik dna 16. 11. 2022 pisomne poziadal Obec
0 mozné¢ preplatenie nevycerpanej dovolenky za roky 2021 a 2022 k datumu 22. 11. 2022 (t. j.
v poCte dni 46), ktoré si ziadatel nemohol riadne cerpat z dovodu plnenia pracovnych
povinnosti. NeCerpanie dovolenky suviselo aj s riadenim krizového stabu v obdobi pandémie
COVID — 19 aneskor s uteceneckou krizou ob¢anov z Ukrajiny. Nakol'ko starostovi obce
PaedDr. Romanovi Urbanikovi kon¢i zloZzenim sl'ubu dna 22. 11. 2022 funk¢éné obdobie 2018
— 2022 je potrebné vysporiadat’ nevycerpani dovolenku.

Ak je starosta znovuzvoleny do funkcie, niarok na dovolenku neprechddza do d’alSieho
funkéného obdobia. V zmysle rozhodnutia Najvyssiecho stidu sa neuplatiiuje na tento ucel
pravidlo Zakonnika prace o retazeni pracovnych pomerov. Zaroven sud konstatoval,
ze , nahrada platu za nevycerpanu dovolenku je tzv. inym penaznym ndrokom a je
kompenzaciou necerpanej dovolenky (absencie oddychu) a nie odmenou za vykon
prace.” Kazdé funkéné obdobie z hl'adiska dovolenky je preto potrebné posudzovat’ osobitne.
O tomto rozhodol aj Najvyssi stid, napr. judikaty 7CoPr/4/2016, 8Usam/1/2021, z nich:

.,V zmysle zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni funkcné obdobie starostu sa skonci
zlozenim slubu novozvoleného starostu. Tymto okamihom zacina plynut funkcné obdobie
novozvolenému starostovi, v ktorom disponuje vSetkymi pravami a povinnostami, ktoré mu
vyplhvaju z funkcie starostu. Kasacny sud je toho nazoru, Ze uvedené plati aj v pripade

znovuzvolenia toho _istého starostu, pretoze ide o dve samostatné po sebe nasledujice

funkcné obdobia, kedy jedno funkcné obdobie konci okamihom zloZenia nového slubu.
Ak je starosta opdtovne zvoleny do funkcie, jeho predchddzajiuce funkéné obdobie musi byt
vysporiadané i z hladiska dovolenky, v sulade s § 2 ods. 2 zakona ¢. 253/1994 Z.z., ako keby
doslo k personalnej vymene vo funkcii starostu. U takéhoto ,,staronového “ starostu hoci ide
z casoveho pohladu sice o plynutie az , splynutie” a prekrytie dvoch oddelenych po sebe
nasledujucich funkcnych obdobi, avsak, ak skorsie funkcné obdobie starostu ex lege konci,
koncia tym aj vsetky zakonné naroky, ktoré je potrebné zdakonnym sposobom usporiadat

a zdroven zacina sa nové funkcné obdobie s novymi zdkonnymi ndarokmi. Preto jeho
dovolenka neprechdadza do d’alSieho funkéného obdobia jeho funkcie, ale jej nevycerpany.

zostatok sa preplati. Zakonnou podmienkou je, Ze o tom rozhodne obecné zastupitel’stvo.




